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Mi sembra che I’elenco sopra riportato, ancor-
ché incompleto, ho evitato infatti di contem-
plare il prossimo CCNL di categoria, i fondi
destinati alla ristrutturazione del sistema, non-
ché il superamento della L.R. 63/85, ci dia
I’idea di quanto precario sia il nostro futuro.
Solo che, a differenza dei sistemi che hanno
goduto in passato di una certa stabilita, il no-
stro sistema & abbastanza abituato a questa
incertezza e dunque pud leggere il presente
come una normale condizione di esercizio!

In effetti I’instabilita degli ultimi dieci anni ci
ha forgiato a sufficienza per affrontare una
navigazione “a vista” senza troppe ansie, sep-
pur con la giusta dose di preoccupazione. Per
cui, anche questa volta, affronteremo il nuovo
anno solare, rigenerati dalla pausa natalizia,
con la determinazione e I’impegno che ci ha
contraddistinto come un’organizzazione effi-
cace ed efficiente.

Dovremo cogliere tutte le nuove opportunita
che si presenteranno, cosi come abbiamo fatto
in questi anni con ottimi risultati.

Colgo infine I’occasione per formulare, anche
a nome del Presidente e del personale
C.IA.C, i piu cari auguri di Buone Feste a
tutti gli allievi e allieve, alle famiglie, ai con-
sulenti, ai Dirigenti scolastici e agli insegnan-
ti impegnati in progetti integrati e a tutti colo-
ro che a vario titolo incontriamo sul nostro
percorso lavorativo.

VISITA AL MOTOR SHOW DI BOLOGNA

Martedi 6 Dicembre gli allievi dei corsi per Operatore Meccanico e Operatore
Elettrico della sede “P. Cinotto” di Valperga hanno avuto la possibilita di visi-
tare il Motor Show di Bologna, il prestigioso Salone Internazionale dedicato
all’automobile.

All'interno della manifestazione, sotto la guida dei docenti accompagnatori, i
ragazzi hanno potuto conoscere ed ammirare le ultime novita del mercato -
molte in anteprima mondiale - cosi come la maggior parte dei modelli che han-
no segnato 1'evoluzione dell’automobile grazie all’esposizione di veicoli storici
e di veri e propri pezzi unici.

Passando dalle utilitarie alle supercar di lusso, dalle auto d’epoca ai bolidi del-
la Formula 1, i docenti hanno saputo evidenziare i collegamenti con i percorsi
didattici dei propri allievi soprattutto attraverso approfondimenti dedicati all’-
analisi dei componenti
meccanici dei motori,
all'innovazione e alla
mobilita sostenibile.
Anche grazie a questo i
ragazzi, entusiasmati
ovviamente dalle auto
da corsa e dai modelli
piu sfarzosi, sono stati
particolarmente sorpre-
si dalle auto elettriche a
zero emissioni, il futuro
dei mezzi di trasporto
privati.

CORSI PER I LAVORATORI OCCUPATI

Sono ancora disponibili fino a maggio 2012 le risorse economiche che la Provincia di Torino mette in campo per finanziare i
corsi destinati ai lavoratori occupati. Attraverso tali risorse verranno finanziate per I'80% le quote di partecipazione ai corsi
per i lavoratori occupati mentre il restante 20% ¢ a carico dal lavoratore stesso.

Le iscrizioni sono aperte presso tutte le sedi C.IA.C. e si chiuderanno alla fine del mese di aprile.

Il Catalogo dei corsi C.IA.C. ¢ il seguente:
- Aggiornamento informatico di base

- Lingua inglese

- Lingua spagnola

- Lingua tedesca

- Tecniche di installazione impianti solari termici e fotovoltaici

- Tecniche di acconciatura
- Costruzioni alle macchine utensili

- Costruzioni alle macchine utensili a controllo numerico
- Programmazione di macchine utensili a controllo numerico
- Strumenti e tecniche per la manutenzione elettromeccanica

- Programmazione software PLC

- Fondamenti degli impianti elettrici civili

- Paghe e contributi

- Sviluppo competenze aziendali: contabilita aziendale
- Sviluppo competenze aziendali: controllo di gestione

- Saldatura elettrodo rivestito
- Tecnologie CAD Meccanico.

Chi fosse interessato pud contattare il servizio orientamento C.IA.C. al numero
verde 800.033.718 per ricevere tutte le informazioni di dettaglio (costi, modalita di
pagamento, requisiti particolari per l'iscrizione, contenuti, calendarizzazione corsi,

ecc...).
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BORSE DI STUDIO NEL RICORDO DEL CAVALIER CINOTTO

Si é tenuto sabato 15
ottobre a Cuorgne
presso la Sala Con-
gressi  della  Ex-
Manifattura 1'ormai
consueto  appunta-
mento annuale per la
“ Cerimonia di conse-
gna delle borse di studio intitolate al
Cav. Pietro Cinotto.
Da 9 anni il figlio Michele Cinotto, Pre-
sidente e Amministratore Delegato di
Sata Group spa, celebra la memoria del
padre con la donazione di borse di stu-
dio agli allievi piti meritevoli dei corsi
di qualifica che C.IA.C. organizza pres-
so la sede di Valperga: agli allievi dei
corsi per meccanici ed operatori elettrici

negli anni si sono aggiunti anche quelli |

dei corsi per acconciatori.

Michele Cinotto con la figlia Cecilia

N

Quest'anno l'occasione ¢ stata ancora
pitt speciale poiché ricorre il decennale
della scomparsa dell'imprenditore che,
quasi 50 anni fa, fondo il centro di for-
mazione professionale ENFAPI, con
sede in localita Bandone di Cuorgne,
dalla cui esperienza vide luce il Consor-
zio Interaziendale Canavesano che ora ¢
presente sul territorio con quattro sedi.

All'inizio della cerimonia & stato proiet-
tato un filmato sulla storia industriale
realizzato dall’ Archivio Nazionale Cine-
ma d’'Impresa di Ivrea che ha ripercorso
la storia economica e industriale dell’l-
talia e dopo i saluti di rito dei sindaci di
Valperga e Cuorgne e del Presidente di

C.IA.C. Giovanni Trione, la manifesta- |

zione ha visto l'intervento del Prof. Vez-

che mosse i primi passi nel settore auto-
motive proprio con Piero Cinotto e che
ha offerto un ricordo personale dell'im-
prenditore: “Piero Cinotto aveva una
grande visione del futuro, capiva in anticipo
gli scenari che si sarebbero presentati. Sape-
va trasmettere l'importanza del lavoro di
squadra ed era sempre disposto a correre il
rischio di impresa per l'innovazione. Chi fa
Uimprenditore deve avere la capacita di
guardare avanti di almeno cinque anni ti-
spetto agli altri e lui aveva questa grande
visione del futuro”.

Molto emozionati anche gli allievi pre-
miati che sono stati invitati dal Presi-
dente di C.IA.C. a investire senza timore
su loro stessi e sulla formazione tecnica
perché i lavoratori specializzati sono il
bene pit prezioso per le piccole e medie
aziende che si occupano di tecnologie
meccaniche e il tessuto industriale del
Canavese & composto per due terzi pro-
prio da questa tipologia di aziende.

“Qui nascono quelle professionalita che for-
niscono all'industria la vera tecnologia del

zetti del Politecnico di Torino, del Presi- &

dente di Confindustria Canavese Piero
Getto e degli Assessori Carlo Chiama e
Claudia Porchietto.

La commemorazione del Cav. Cinotto e
stata invece affidata a Giuliano Zucco

saper costruire” ha dichiarato 1’ Assessore
regionale Claudia Porchietto “In Canave-
se avete delle eccellenze che sono riconosciu-
te in tutta Italia e questo é merito anche di
persone come Pietro Cinotto”.

i L'Assessore regionale Claudia Porchietto

Il sindaco di Cuorgné Giuseppe Pezzet-
to si & detto orgoglioso di ospitare una

¥4 manifestazione “che premia le giovani

eccellenze del territorio” e ha augurato ai
nostri allievi di “riuscire a dare quel neces-

| sario spirito di innovazione che é stato alla

base del processo di industrializzazione del
Canavese e che ha visto nelle figure di im-
prenditori quali Pietro Cinotto gli artefici di
una tradizione industriale riconosciuta in
tutto il mondo”.

Nella foto in basso Michele Cinotto, gli assessori Por-
chietto e Chiama, il Direttore Generale e il Presidente
di C.IA.C. Viano e Trione, insieme agli allievi premiati:
Ylenia Venghi, llaria Dentello, Sabrina Actis Perino,
Lulu Chen, Elisa Dentello, Elena Pomohaci, Debora
Savoia Carlevato, Andrea Giolitto, Domenico France-
sco Calvi, Matteo Oreste Doglio, Fabrizio Figuccia,
Domenico Gagliardi, Matteo Bruno, Denis Vironda,
Youssef Chakir, Andrei Cosmin Pavel.






